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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

,,Aktywizacja i integracja społeczna w Gminie Dorohusk”

§1
POSTANOWIENIA OGÓLNE

1. [bookmark: _Hlk194273651]Niniejszy Regulamin określa warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 
pt. ,,Aktywizacja i integracja społeczna w Gminie Dorohusk” nr FELU.08.09-IZ.00-0008/24-00, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027.
2. Ilekroć w regulaminie jest mowa o:
a) Kandydat/-ka - oznacza to osobę, która zamierza wziąć udział w Projekcie, złożyła dokumenty rekrutacyjne (stanowiące załączniki niniejszego Regulaminu oraz wymagane oświadczenia) i bierze udział w procesie rekrutacji do Projektu,
b) Uczestnik/-czka Projektu - oznacza to osobę, która została zakwalifikowana 
do udziału w Projekcie w oparciu o Regulamin Rekrutacji, złożyła we wskazanym terminie   wszystkie   załączniki   wykazane   w   Regulaminie   Uczestnictwa   
i bezpośrednio korzysta ze wsparcia przewidzianego w Projekcie,
c) Beneficjent – Gmina Dorohusk/Ośrodek Pomocy Społecznej w Dorohusku                        w partnerstwie 
d) Partner – Stowarzyszenie Aktywni Silniejsi Ważniejsi
e) Koordynator Projektu - należy przez to rozumieć osobę zarządzającą Projektem,
f) Komisja Rekrutacyjna – należy przez to rozumieć komisję odpowiedzialną 
za prawidłowy przebieg rekrutacji,
3. Projekt jest realizowany przez  Gmina Dorohusk/Ośrodek Pomocy Społecznej                       w Dorohusku w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Aktywni Silniejsi Ważniejsi                        w okresie od 1 czerwca 2025 r. do 31 maja 2027 roku.
4. [bookmark: _Hlk194273480]Biuro  Projektu  znajduje  się  w  Ośrodku Pomocy Społecznej w Dorohusku,                            ul. Niepodległości 32, 22-175 Dorohusk (nr tel: 82 566-11-10, e-mail: sekretariat@opsdorohusk.pl).



§2

CELE I ZAŁOŻENIA PROJEKTU

1. Celem Projektu jest wsparcie na rzecz aktywizacji i integracji społecznej osób                      i społeczności zagrożonych wykluczeniem społecznym w Gminie Dorohusk, w terminie od 01.06.2025 r. – 31.05.2027 r. dla 30 osób (21K i 9M) zagrożonych ubóstwem                 i wykluczeniem społecznym, w tym 15 osób z niepełnosprawnościami (8K i 7M) oraz 15 osób doświadczających wielokrotnego wykluczenia społecznego (13K i 2M).
2. Grupę docelową 30 osób (21K i 9M) zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym, w tym osób:
- z niepełnosprawnościami 15 osób (8K, 7M), w tym:
 - o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, zgodnie z posiadanym orzeczeniem o niepełnosprawności wydanym przez zespół do spraw orzekania                            o niepełnosprawności 12 osób (8K, 4M)
 - z niepełnosprawnością sprzężoną (osoba u której stwierdzono występowanie dwóch lub więcej niepełnosprawności) 1 osoba (0K, 1M)
 - z chorobami psychicznymi 1 osoba (0K, 1M)
 - z niepełnosprawnością intelektualną 1 osoba (0K, 1M)
 - 15 (13K, 2M) osób doświadczających wielokrotnego wykluczenia społecznego.
Spośród całej grupy docelowej to osoby bierne zawodowo.
3. Wsparcie zaplanowane w Projekcie tj. usługi terapeutyczne i społeczne świadczone będą dostosowane do potrzeb i możliwości Uczestników/- czek Projektu i będą zbliżone do warunków odpowiadających życiu w środowisku domowym i rodzinnym. Uczestnicy/-czki będą mieli kontrolę nad swoim życiem i nad decyzjami, które ich dotyczą. Odbiorcy usług nie będą odizolowani od ogółu społeczności.

§3
REKRUTACJA DO PROJEKTU

1. Rekrutacja do Projektu będzie prowadzona na terenie  gminy Dorohusk i będzie miała charakter ciągły do wyczerpania limitu miejsc.
2. Rekrutacja rozpocznie się od miesiąca maja 2025  r. 
3. Informacja i promocja dot. rekrutacji będzie odbywała się za pośrednictwem następujących kanałów: biuro projektu, strona internetowa, plakaty umieszczone 
w miejscach użyteczności publicznej, przekazanie informacji instytucjom zrzeszającym osoby zagrożone ubóstwem i wykluczeniem społecznym, wysłanie informacji 
o projekcie do organizacji zrzeszających osoby z niepełnosprawnościami działających na terenie realizacji projektu, informacje na portalach społecznościowych.
4. Ocena uprawnień Kandydata/ki na Uczestnika projektu będzie odbywała się na podstawie złożonego kompletu dokumentów:
- formularz rekrutacyjny wraz z oświadczeniem o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (Załącznik nr 1 do Regulaminu), w tym - oświadczenie o spełnianiu kryteriów formalnych do projektu
- inne oświadczenia/orzeczenia jeśli dotyczy
5. Kryteria formalne:
- złożenie w Biurze Projektu uzupełnionego i podpisanego przez kandydata/-tkę formularza rekrutacyjnego z niezbędnymi załącznikami (Załącznik nr 1 do Regulaminu)
- posiadanie statusu osoby zagrożonej ubóstwem i wykluczeniem społecznym (weryfikowane na podstawie wywiadu środowiskowego);
- posiadanie statusu osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności., zgodnie z posiadanym orzeczeniem wydanym przez zespół 
ds. orzekania o niepełnosprawności i/lub statusu osoby z niepełnosprawnością sprzężoną (osoba, u której stwierdzono występowanie dwóch lub więcej niepełnosprawności) i/lub statusu osoby z chorobami psychicznymi i/lub statusu osoby z niepełnosprawnością intelektualną - weryfikowanego na podstawie orzeczenia 
o niepełnosprawności lub orzeczenia o stopniu niepełnosprawności lub dokumentu poświadczającego stan zdrowia;
- zamieszkanie na terenie województwa lubelskiego/Gminy Dorohusk (weryfikowane na podstawie oświadczenia Kandydata/ki)
6. W przypadku braków formalnych w złożonych dokumentach Kandydat/-ka zostanie raz wezwany/-a do ich uzupełnienia. Niedokonanie uzupełnienia/poprawy  dokumentów  rekrutacyjnych  w terminie 3 dni od otrzymania informacji o konieczności uzupełnienia lub poprawy dokumentów będzie jednoznaczne z rezygnacją z udziału Kandydata/-ki 
w procesie rekrutacji.
7. Złożone dokumenty rekrutacyjne nie podlegają zwrotowi.

8. Kryteria dodatkowo punktowane:
- posiadanie statusu os. o znacznym stopniu niepełnosprawności, zgodnie
z posiadanym orzeczeniem wydanym przez zespół ds. orzekania 
o niepełnosprawności - 1 pkt.
- posiadanie statusu os. z niepełnosprawnością sprzężoną zgodnie z posiadanym orzeczeniem wydanym przez zespół ds. orzekania o niepełnosprawności (osoba 
u której stwierdzono występowanie dwóch lub więcej niepełnosprawności) - 1 pkt.
- posiadanie statusu osoby z chorobami psychicznymi i/lub z niepełnosprawnością intelektualną i lub z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi zgodnie z posiadanym orzeczeniem wydanym przez zespół ds. orzekania o niepełnosprawności - 1 pkt.
[bookmark: _Hlk199141983]        - osoby doświadczające wielokrotnego wykluczenia społecznego - 1pkt.
  -  osoby korzystające z POPŻ -1 pkt 
9. [bookmark: _Hlk193998037]Na podstawie dokumentów rekrutacyjnych komisja rekrutacyjna: Koordynator projektu, asystent koordynatora oraz dwóch pracowników socjalnych wyłonią listę Uczestników projektu. W przypadku większej liczby zgłoszeń niż miejsc decydować będzie kolejność zgłoszeń.
10. W przypadku większej liczby zgłoszeń niż miejsc zostanie utworzona lista rezerwowa. W przypadku rezygnacji któregoś z uczestników projektu, przyjmowane będą osoby 
z listy rezerwowej.
11. Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie zostaną poinformowane osobiście 
lub telefonicznie.
12. Z osobami zakwalifikowanymi zostanie podpisany kontrakt socjalny.
13. Rekrutacja prowadzona będzie z uwzględnieniem języka wrażliwego na płeć, wszyscy Kandydaci/-ki będą mieli równy dostęp do informacji. O zakwalifikowaniu 
do Projektu będą decydowały tylko i wyłącznie względy merytoryczne, a nie płeć.

§4
ZAKRES WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU 

1. Zakup sprzętu i wyposażenia niezbędnego do realizacji projektu (01.06.2025r. – 31.08.2025r.). W ramach tego zadania zaplanowano zakup:
a) sprzętu i wyposażenia na zajęcia komputerowe
b) sprzętu i wyposażenia na warsztaty żywieniowe
c) sprzętu do zajęć ruchowych
d) sprzętu do treningu radzenia sobie ze stresem
e) sprzętu do zajeć „Wspólne spędzanie  czasu wolnego celem rozwoju aktywności społecznej, zainteresowań, organizacji czasu wolnego”
2. Aktywizacja społeczna osób najbardziej zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, w tym osób starszych ( 01.06.2025 r. - 31.05.2027r.) w tym:
a) warsztaty umiejętności społecznych
b) trening zarzadzania budżetem domowym
c) wsparcie w załatwianiu e-spraw urzędowych
d) wspólne spędzanie czasu wolnego celem rozwoju aktywności społecznej i zainteresowań
e) trening radzenia sobie ze stresem
f) zajęcia z obsługi komputera
g) edukacyjne warsztaty żywieniowe połączone zajęciami kulinarnymi
h) warsztaty rękodzieła
i) zajęcia ruchowe
j) warsztaty dbania o siebie
k) zajęcia z pierwszej pomocy
l) indywidualne zajęcia z psychologiem
3. Wsparcie działań na rzecz integracji społeczności zagrożonych wykluczeniem społecznym w tym realizacja działań na rzecz rozwoju lokalnego
 (od 01.06.2025 r. do 31.05.2027 r.) w tym:
a) wyjazd integracyjny do Krainy Rumianków – Hołowno
b) wyjazd integracyjny do pijalni wód mineralnych w Nałęczowie
c) wyjazd integracyjny do Kozłówki
d) warsztaty wyjazdowe pszczelarskie w Żalinie
e) kulig zimą w Natalinie
f) piknik integracyjny organizowany raz w roku

§5

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKA/-CZKI PROJEKTU

1. Uczestnik Projektu ma prawo do:
a) korzystania ze wsparcia w ramach projektu bezpłatnie,
b) godnego traktowania z uwzględnieniem zasady równości i poszanowania godności osobistej,
c) dostępu	do	wglądu	oraz	poprawiania	swoich	danych	osobowych przetwarzanych na potrzebę realizacji Projektu.
2. Uczestnik/-czka Projektu jest zobowiązany do:
a) podpisania kontraktu socjalnego w przypadku zakwalifikowania się do udziału 
w projekcie.
b) systematycznego uczestnictwa w Projekcie,
c) dostarczenia wszystkich wymaganych oświadczeń i innych dokumentów związanych z realizacją Projektu, w tym zaświadczenia lekarskiego o stanie zdrowia, schorzeniach, ewentualnych zaleconych dietach oraz przeciwwskazaniach i wskazaniach do udziału w terapii ruchowej,
d) zgłaszania nieobecności, z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem, od daty ich zaistnienia,
e) wypełniania  ankiet  monitorujących   i   ewaluacyjnych   w   trakcie   udziału 
w Projekcie i po zakończeniu,
f) dbania o sprzęt i wyposażenie w miejscu świadczenia usług,
g) udzielanie wszelkich informacji związanych z uczestnictwem w Projekcie instytucjom zaangażowanym we wdrażanie Europejskiego Funduszu Społecznego.
§6

REZYGNACJA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie w trakcie jego trwania może nastąpić z ważnej przyczyny i wymaga pisemnego uzasadnienia.
2. W przypadku gdy Uczestnik/-czka zrezygnuje z udziału w Projekcie w trakcie jego trwania w jego miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej.
3. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreślenia z listy uczestników osobę w przypadku:
a) rażącego naruszenia postanowień obowiązujących Regulaminów w OPS 
w Dorohusku  i  niewywiązywania  się   z   zapisów   umowy uczestnictwa 
w Projekcie,
b) nieusprawiedliwionej nieobecności dłuższej niż 14 dni.

§7

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Zapisy Regulaminu podlegają przepisom prawa polskiego.
2. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wiążąca dla Uczestników Projektu, należy do Beneficjenta.
3. W sprawach spornych decyzję podejmuje Beneficjent.
4. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialności za zmiany w dokumentach programowych  
 i wytycznych dotyczących realizacji Działania.
5. Regulamin	może	ulec	zmianie	w	sytuacji	zmiany   Wytycznych	lub	innych dokumentów programowych dotyczących realizacji Projektu.
6. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Zmiana Regulaminu obowiązuje od dnia publikacji na stronie internetowej Projektu.
7. Niniejszy Regulamin obowiązuje od dnia podpisania.
8. Nadzór nad realizacją Projektu, a także rozstrzyganie spraw, które nie są uregulowane niniejszym Regulaminem, pozostaje w decyzji Beneficjenta.




Załączniki:
1. Formularz rekrutacyjny
2. Oświadczenie o korzystaniu z pomocy POPŻ
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